ZA POSLODAVCA

(naziv poslodavca, adresa i kontakt telefon)

SREDNJA SKOLA METKOVIC
Kralja Zvonimira 10
20350 METKOVIC

UPUTNICA
kojom upucujemo ucenika-cu

(ime i prezime uéenika-ce)

da u Ucenickom servisu Srednje Skole Metkovi¢ u Metkovi¢u podigne radni ugovor za period rada
tijekom Skolskih praznika od do
(upisati datum pocetka i zavrsetka rada)

na radnom mjestu

RADI UPLATE DOPRINOSA U SLUCAJU NESRECE NA RADU (zakonska obaveza koja proizlazi iz
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN 80/13) te Pravilnika o pravima, uvjetima i
nadinu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u sluéaju ozljede na radu i
profesionalne bolesti (NN 28/2019).

Metkovic,

Potpis i pecat poslodavca:

OKRENUTI MOLIMO



IZDAVANJE UGOVORA KAO SLUZBENOG DOKUMENTA SA SOBOM NOSI PRAVA | OBVEZE KAKO
POSREDNIKA TAKO | POSLODAVCA.

Izvod iz Pravilnika o obavljanju djelatnosti u vezi sa zapo$ljavanjem (NN 28/2019)

Clanak 12.

(1) O povremenom radu redovitog ucenika sklapa se ugovor koji nosi naziv: »Ugovor o povremenom radu
redovitog uCenika« (u daljnjem tekstu: ugovor).

(2) Ugovor iz stavka 1. ovoga Clanka sklapaju maloljetni redoviti uCenik uz supotpis zakonskog zastupnika ili
skrbnika i naruéitelja posla, a uz posredovanije srednjoskolske ustanove.

(3) Ugovor iz stavka 1. ovoga &lanka mora sadrzavati broj pod kojim su srednjo$kolske ustanove upisane u
evidenciju ministarstva nadleznog za rad, ime i prezime uéenika, datum i mjesto rodenja uéenika, OIB ucenika, broj
Clanske isprave, puni naziv i sjediste narucitelja posla, podatke o vrsti poslova, broju radnih sati, cijeni sata rada i
iznosu zarade.

(4) Ugovor se sklapa u tri istovjetna primjerka.

Clanak 13.
(1) Puno radno vrijeme maloljetnog redovitog ucenika ne smije biti duze od 7 sati dnevno i 35 sati tjedno.

(2) Iznimno, puno radno vrijeme maloljetnog redovitog uéenika koji je navrsio 15 godina Zivota moze biti 8 sati
dnevno i 40 sati tjedno.

Clanak 14.

(1) Maloljetni redoviti u¢enik koji dnevno radi vise od 4 sata i 30 minuta, ima pravo na odmor (stanku) od
najmanje 30 minuta.

(2) Izmedu dva uzastopna radna dana, maloljetni redoviti uéenik ima pravo na odmor (dnevni odmor) od
najmanje 14 sati neprekidno.

(3) Maloljetni redoviti u¢enik ima pravo na tjedni odmor u trajanju od najmanje 48 sati neprekidno.

Clanak 15.
Zabranjen je rad maloljetnog redovitog ucenika u razdoblju izmedu 20 sati uvecer i 6 sati ujutro.

Clanak 17.
1) SrednjoSkolske ustanove prije poCetka rada u¢eniku urucuju ugovor iz ¢lanka 12. ovoga Pravilnika.

(2) Narucitelj je duzan ovijeriti i dopuniti ugovor sa stvarnim brojem sati rada i iznosom zarade uéenika u roku od
15 dana nakon obavljenog posla odnosno nakon $to mu ucenik po obavljenom poslu dostavi ugovor.

(3) Ugovor iz stavka 2. ovoga €lanka za srednjoskolske ustanove je vjerodostojna isprava za obracun i naplatu:
1) zarade za obavljeni rad redovitog uCenika

2) doprinosa za slu¢aj ozljede na radu redovitog u¢enika odnosno drugih doprinosa prema posebnim propisima
3) naknade za srednjoSkolske ustanove koja ne moze biti veca od 10% od iznosa ucenikove zarade.

(4) Naknada iz stavka 3. tocke 3. ovoga Clanka moZe se naplatiti samo od narucitelja i sluzi u svrhu pobolj$anja
ucenickog standarda u srednjoskolskim ustanovama.

[zvod iz Zakona o trZiStu rada (NN 118/18, 32/20, 18/22, 156/23,152/24)

Clanak 5.a stavak 11.
Minimalan u€enikov primitak po satu izraCunava se tako da se iznos minimalne brutoplace u Republici Hrvatskoj
prema posebnom propisu podijeli sa 160.

VAZNO: Sva navedena davanja uplacuje poslodavac na neto zaradu uéenika ukupno iznose 15,5%. Knjize se u tro$ak
i na njih poslodavac ne placa PDV.

Ukoliko u¢enik podigne ugovor ali iz nekog razloga odustane od posla ili poslodavac nije zadovoljan odnosom ucenika
prema radu, poslodavac je duzan u roku tri dana otkazati ugovor i vratiti ga na ponistenje.



